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RESUMO

O estudo teve como objetivo geral identificar a colaboragdo da Monitoria na
formacdo académica dos alunos que atuaram em monitorias enquanto
académicos do Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade Vale do Salgado e
analisar os impactos na carreira profissional. Quanto aos especificos, visou:
verificar os impactos na formagado académica dos egressos que atuaram como
monitores em Ciéncias Contabeis da FVS; analisar a contribuigdo da Monitoria
para carreira profissional dos Contadores que foram monitores do curso de
Ciéncias Contabeis da FVS; levantar dados sobre a relevancia do processo de
Monitoria da Faculdade Vale do Salgado. Trata-se, portanto, de uma pesquisa
de natureza basica, exploratoria, com uma abordagem quali-quantitativa, cuja
coleta de dados ocorreu em meados de setembro de 2018 e desenvolvida na
Faculdade Vale do Salgado, Ico, CE, junto a cinco monitores egressos do curso
de ciéncias contabeis da referida instituicdo, onde estes foram submetidos a
um questionario semiestruturado. A analise das informagdes coletadas se deu
através do uso do método Analise do Conteudo para as questdes subijetivas,
para as questdes objetivas a analise se deu por meio do programa Microsoft
Excel versdao 2013. Mediante os resultados, foi possivel observar que o
exercicio da monitoria contribui de forma positiva com a vida académica dos
monitores pesquisados bem como no decorrer do exercicio da profissdo. Foi
possivel ainda, identificar a importancia do incentivo ao desenvolvimento dessa
atividade no ambito da instituicdo de ensino.
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ABSTRACT

The objective of the study was to identify the collaboration of the monitoring in
the academic formation of the students who acted in monitoring as academics
of the course of Accounting Sciences of the College of Vale do Salgado and to
analyze the impacts on the professional career. Regarding the specific
objectivs, it aimed to; verify the impacts on the academic formation of graduates
who acted as monitors in Accounting Sciences of the College of Vale do
Salgado; to analyze the contribution of the monitoring to professional career of
accountants who were monitors of the course of Accounting Sciences of the
College of Vale do Salgado; and to collect data on the relevance of the
monitoring process of the College of Vale do Salgado. It is, therefore, a basic
exploratory research, with a qualitative-quantitative approach, whose data
collection took place in mid-September 2018 and developed at College of Vale
do Salgado in the city of Icd, state of Ceara, with five graduates from the
accounting sciences course of the institution. These were submitted to a semi-
structured questionnaire. The analysis of the information collected used the
Content Analysis method for the subjective questions, for the objective
questions the analysis used the program Microsoft Excel version 2013. Through
the results, it was possible to observe that the monitoring exercise contributes in
a positive way to the academic life of the monitors surveyed as well as during
the exercise of the profession. It was also possible to identify the importance of
encouraging the development of this activity within the educational institution.

Keywords: accounting, teaching, learning, monitoring, professional.

INTRODUCAO

A Monitoria € uma categoria de instrugao e aprendizado por auxiliar a
formacao dos discentes nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Pode
ser considerada como uma ferramenta que possibilita melhorar o ensino e
aprendizado na graduagdo, por meio de novas praticas e experiéncias. A
Monitoria visa consolidar a jungdo entre teoria e pratica, como também,
enriquece o curriculo em seus multiplos aspectos, com o objetivo de possibilitar
a colaboracao mutua entre aluno e professor.

De modo particular, o presente trabalho vem abordar os impactos da
Monitoria na vida académica dos discentes bem como na carreira profissional

enquanto contador, uma vez que € notério que o mercado de trabalho
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encontra-se cada vez mais competitivo, exigindo profissionais mais qualificados

em relagcdo a sua area de atuagdo. Desse modo, o exercicio da Monitoria na
pratica pode oferecer inumeros beneficios tanto para a vida académica, pois
submete os estudantes a praticas que ndo sao, comumente, vivenciadas em
sala de aula, como no decorrer de sua vida enquanto profissional contador,
desenvolvendo aptiddes e habilidades antes mesmo de comecar a exercer seu
trabalho formalmente, tornando-o posteriormente, um profissional mais
preparado e mais qualificado para o mercado de trabalho.

Apesar de ser uma atividade importante, que traz uma qualificagao
positiva ao profissional contador, muitos discentes ndo conseguem visualizar os
grandes beneficios que a monitoria pode trazer ao graduando no final do curso.
Assim, partindo do pressuposto a cima, surge entdo o seguinte
questionamento: Como a monitoria influenciou na vida profissional dos
contadores que atuaram como monitores durante a graduagdo no curso de
Ciéncias Contabeis da Faculdade Vale do Salgado?

O objetivo geral desse trabalho é identificar a colaboragdo da Monitoria
na formacdo académica dos alunos que atuaram em monitorias enquanto
académicos do Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade Vale do Salgado e
analisar os impactos na carreira profissional. Em termos especificos, buscou-
se: Verificar os impactos na formagado académica dos egressos que atuaram
como monitores em Ciéncias Contabeis da FVS; analisar a contribuicdo da
monitoria para carreira profissional dos Contadores que foram monitores do
curso de Ciéncias Contabeis da FVS; levantar dados sobre a relevancia do
processo de Monitoria da Faculdade Vale do Salgado.

Dessa forma, o presente estudo podera colaborar com o processo de
Monitoria na Faculdade Vale do Salgado - FVS, a partir da apresentagao de
informacdes e resultados dos impactos desta acdo para discentes enquanto
sujeitos em formag&o bem como para sua vida profissional, e para os docentes,
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contribuindo para o aperfeigoamento da pratica pedagogica, para a pesquisa e

extensdo e diante dos resultados, esta investigacdo podera servir como
incentivo aos discentes despertando-os assim para o interesse pela Monitoria.
Por fim, o estudo podera contribuir de forma significativa com estudos futuros
relacionados ao tema.

O presente artigo encontra-se estruturado trazendo em consideragéo
0s seus aspectos conceituais, desenvolvendo de forma geral, uma analise do
tema proposto transcorrendo por um breve entendimento sobre Monitoria, bem
como a eficacia desta no processo de aprendizagem dos académicos e sua
legislagdo em concordancia com as normas brasileiras e nas normas da FVS.
O trabalho ainda aborda a pesquisa de campo na qual foi realizada, bem como
as suas respectivas analises e discussdes favorecendo assim a compreensao
dos objetivos e ressaltando a importancia da Monitoria para carreira

profissional assim como para o desenvolvimento académico.

FUNDAMENTAGAO TEORICA

Monitoria: conceito, objetivo e importancia.

O exercicio da Monitoria é entendido como uma contribuicdo essencial
para a pratica docente, uma vez que, o discente monitor além de aumentar
seus conhecimentos, constroi habilidades, competéncias e aptidées. Dentre os
atributos a serem construidos se destacam a capacidade de interacdo e o
desenvolver de uma postura autbnoma como estudante e profissionais, seja ela
no decorrer da vida académica ou profissional (GUEDES FILHO et al., 2008).
Dessa forma, a Monitoria € uma modalidade de ensino e aprendizagem que
colabora com a formagao integrada do discente nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao dos cursos de graduacgao.
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De acordo com Lins (2009), a Monitoria constitui-se em um exercicio

de atividade académica, cuja natureza € complementar e de forma relevante a
qualidade do ensino nas universidades, onde o aluno atuante como monitor
tem a oportunidade de ampliar e desenvolver os conhecimentos obtidos na
universidade, por intermédio do apoio ao professor no desenvolvimento da
disciplina.

A monitoria € conhecida como uma ferramenta de suporte para a
melhoria do ensino de graduagdo, por meio do uso de novas praticas e
experiéncias pedagogicas que busca aprimorar a articulagdo entre pratica e
teoria, possibilitando a integragdo curricular em seus mais diversos aspectos.
Assim, a Monitoria se mostra como um instrumento de suporte pedagodgico
ofertados aos discentes na qual possui o interesse em aprofundar conteudos e
sanar certas dificuldades sobre assuntos abordados em sala de aula pelos
professores, proporcionando um ambiente de discussdo e debates a respeito
da tematica de cada disciplina (FERNANDES et al., 2015).

A respeito do seu objetivo, a Monitoria académica dos cursos de
graduacéo foi instituida com a finalidade de auxiliar os alunos, cujos principais
objetivos s&o o incentivo a iniciagdo da pratica docente e a vivéncia de
situagdes-problemas que o futuro profissional encontrara no mercado. Os
alunos de graduacdo necessitam obter o melhor aproveitamento possivel,
melhorando seus rendimentos nas disciplinas estudadas, aprofundando assim
seus estudos, afinal, os conhecimentos construidos durante sua vida enquanto
estudantes, serdo a chave para abrir portas mediante a grande concorréncia
que é o mercado de trabalho.

O projeto de Monitoria, objetiva proporcionar a interdisciplinaridade e
unificar a teoria com a pratica mediante as atividades desenvolvidas,
contribuindo com o docente, o professor responsavel pela disciplina ofertada
para o exercer da Monitoria, bem como facilitar e potencializar o aprendizado
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dos estudantes, propiciando o interesse na devida importéncia da disciplina

académica.

Para Natario e Santos (2010), um dos objetivos da Monitoria é
aprimorar o processo de formacdo profissional e propiciar uma melhor
qualidade do ensino, gerando condigdes para o aperfeicoamento tedrico bem
como o desenvolvimento de habilidades, competéncia, dinamismo e
responsabilidade com relacao a atividade profissional do monitor.

De acordo com as Normas Brasileiras de Sistemas da Monitoria, o
capitulo Il Art. 2° retrata sobre os principais objetivos da Monitoria, dentre as
quais sao:

I- contribuir para o desenvolvimento de aptiddes para a docéncia do
aluno;

[I- contribuir para formagéo académica do aluno;

[ll- possibilitar o compartilhamento de conhecimento adquiridos com
outros alunos;

IV- promover a cooperagao entre os corpos discentes e docentes
para a melhoria do ensino

V- contribuir para minimizar os problemas de repeténcia, evasao e de
falta de motivacao dos alunos.

Em sintese, as atividades desenvolvidas pelo aluno monitor
constituem-se em: Prestar apoio aos discentes da disciplina na qual esta
monitorando, auxiliar nas dependéncias da instituicdo, dar suporte na
preparagdo e na execugao de trabalhos/questionarios/atividades extra sala,
orientar quanto as duvidas dos conteudos encontradas em sala de aula,
desenvolver aulas de revisdo com apoio e supervisao direta do professor
orientador da disciplina, auxiliar nas correcbes de provas, dentre outras
atividades na qual o professor necessitar.

Se tratando da importancia da Monitoria visto que ndo é uma pratica
recente, Dantas (2014) esclarece que ela teve seu surgimento na antiguidade
classica, onde quem executava a fungdo de monitores eram os pedagogos,
que possuiam como tarefa facilitar as aulas ministradas por seus mestres. O
exercicio da Monitoria se expande até a idade média, no entanto, o trabalho

Revista Livre de Sustentabilidade e Empreendedorismo, v. 5, n. 2, p.19-48, mar-abr, 2020
ISSN: 2448-2889



RELISE

25
que era desenvolvido por pedagogos passou a ser executados pelo monges

que orientavam os novigos. Passados alguns anos, na ldade Moderna, era
desenvolvida uma experiéncia de Monitoria muito semelhante com a
atualidade: Alunos mais desenvolvidos e eficientes na compreensdo dos
conteudos recebiam instrugbes do seu mestre com o objetivo de auxiliar seus
colegas. Essas precaugdes foram tomadas, segundo Dantas (2014), para
preencher a falta de professores daquela época.

Percebe-se que no decorrer da historia, a Monitoria esta a todo
momento em uma jungdo mutua com a atividade de professor, isso porque ela
instrui sobre assuntos dentre as quais domina. No entanto, mesmo quando se
encontra uma sintonia com os saberes dos alunos, o professor ndo possui uma
certeza concreta que eles conseguiram realmente assimilar e compreender
bem o conteudo ministrado (FRISON, 2016). Em razdo disso, o monitor é de
suma importancia, caso algum aluno ndo tenha conseguido compreender o
conteudo com a exposicdo do professor, uma visao diferenciada sobre o
mesmo conteudo abordado por meio do monitor, podera de forma eficiente
preencher as lacunas que ficaram em salas de aulas e sanar as duvidas
existentes.

Ser monitor de determinadas disciplinas ofertadas em um curso de
graduagdo € uma experiéncia de grande importancia no que diz respeito a
carreira profissional e formagcdo académica dos futuros profissionais. Essa
pratica possibilita o desenvolvimento de aptiddes inerente a docéncia, bem
como permite ao estudante monitor aprofundar os conhecimentos na area de
Monitoria, participando dessa forma do processo de ensino e aprendizagem
dos estudantes monitorados (MATOSO 2014).

A Monitoria sendo uma modalidade de ensino, além de possibilitar a
melhoria na vida académica do discente, o desenvolvimento dessa atividade
propicia mediante um vinculo de cooperacdo que existe entre o docente e o
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monitor, um aperfeicoamento na qualidade de ensino das disciplinas

estudadas, uma vez que colabora com a adogdo de metodologias de ensinos
inovadoras, da mesma maneira que impulsiona a desenvolver o exercicio da
pesquisa académica, permitindo uma grande ligagdo entre teoria e pratica
(LINS, 2009).

Segundo Oliveira et al. (2012), é viavel que o aluno monitor além de
complementar seus conhecimentos, adquire inumeros beneficios melhorando
sua capacidade de interacdo e desenvolve sua postura diante de situagdes
necessarias para a futura vida profissional. Dessa forma, o desenvolver dessa
atividade é de suma importancia tornando-se essencial para qualquer area de
atuacgao.

A Monitoria € um avango importante na vida académica de um
estudante universitario, ela pode direciona-lo a percorrer caminhos diferentes,
caminhos estes que ndo haviam sido planejados ao adentrar no universo
académico. E uma experiéncia, uma pratica importante para aqueles que em
meio a uma mente confusa, estdo em duvidas sobre o que desejam seguir
mais adiante, como também para aqueles discentes que ja tem seu desejo
estabelecido e almejam seguir a carreira da Docéncia. Contudo, por meio da
Monitoria, duvidas serdo esclarecidas tanto na area de aprendizagem, como
também no ambito educacional, servindo como um pilar para a construgao da

identidade do aluno Monitor enquanto educador.

A monitoria no processo de ensino e aprendizagem dos académicos

O ensino e a aprendizagem sao procedimentos antigos e ndo somente
dizem respeito a ligacdo entre aluno e professor. Tendo como exemplo as
criangas, que sao orientadas pelos pais sobre o que pode ou nao fazer, o que é
considerado certo ou errado, os pais da mesma forma, acabam aprendendo
também com seus filhos. Com o decorrer dos anos, o processo de ensino e
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aprendizagem passou a ser muito importante, dessa forma, pessoas passaram

a assumir a fungcdo de educador, vindo a surgir as primeiras escolas
(BARBOSA, 2011).

Geralmente, um dos meios encontrados com o objetivo de atingir um
nivel maior de aprendizagem é por meio de aulas expositivas ministradas
através dos professores. Mas encontra-se outros meios para tal
desenvolvimento desse processo, um bom exemplo sdo as atividades da
monitoria. Para Cordeiro e Oliveira (2012), o monitor atua como um facilitador
da aprendizagem, sendo observados pelos demais alunos como alguém
semelhante, atuando em um tipo de ponte entre eles e o professor, podendo
propiciar novas formas de concepcdo dos conteudos que estdo sendo
estudados.

Carvalho e Fabro (2011) explicam que a Monitoria é uma pratica
desenvolvida de apoio discente ao processo de ensino do professor e de
aprendizagem do estudante que mostra certa deficiéncia em determinados
conteudos ministrados em salas de aula. Desse modo, a conexao aluno-
professor-conhecimento é vigorosamente favorecida pela pratica da Monitoria.
Certamente o aluno é o responsavel direto do seu respectivo conhecimento e a
participagdo ativa na Monitoria ajuda de forma significativa a desenvolver o
processo de autoaprendizagem.

Estudos como os de Haag et al. (2008), Abreu et al. (2014) e
Fernandes et al. (2015) apontam que a Monitoria académica consiste em uma
importante ferramenta para os estudantes, propiciando um aperfeicoamento
nos conhecimentos, facilitando o aprendizado e promovendo o
desenvolvimento de competéncias praticas. Sem duvida, a Monitoria
académica contribui de forma positiva para o desenvolvimento académico dos

discentes, uma vez que, os alunos buscam a ajuda do aluno- monitor na
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tentativa de atingir um nivel mais elevado de compreensé&o e entendimento dos

conteudos abordados em sala de aula.

No entanto, para que ocorra um crescente aumento de
desenvolvimento no ambito académico, uma absorc¢ao eficiente dos conteudos
por parte dos estudantes, é necessaria uma interacao direta entre educadores,
alunos e monitores, sendo possivel alterar o sentido individualista do
aprimoramento do aprendizado, para o método em que os discentes sao
incentivados a dividir, compartilhar os conhecimento em grupos de estudos,
onde cada um é incentivado a contribuir com o processo de ensino e
aprendizado (QUEIROZ e SILVA, 2009).

Monitoria - legislag&o brasileira e normas da fvs.

De acordo com o artigo 41 da lei n° 5.540 de 1968 (BRASIL, 1968) é
obrigacdo das universidades de ensino superior gerar fungbes de monitores
destinadas aos discentes de determinada disciplina, desde que os alunos
interessados mostrem-se preparados para exercer tal funcdo. As atividades a
serem desenvolvidas pelo aluno monitor encontram-se dispostas mediante as
regras estabelecidas por cada programa, dependendo da instituicdo na qual o
projeto de Monitoria esta sendo executado.

O referido artigo apresenta as fungdes dos monitores na qual possui
uma demanda de exigéncias para que o aluno pudesse adentrar na
universidade atuando como monitores na graduacgdo. Assim, o aluno que
tivesse o desejo de realizar a atividade de Monitoria, teria que demonstrar uma
total capacidade intelectual para as praticas pedagogicas, para entdo poder
exercer tal fungédo. Por meio de uma avaliagdo, o monitor teria que comprovar
sua capacidade demonstrando que estava apto para exercer determinada
atividade.
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Em 11 de fevereiro no ano seguinte da publicagdo da lei 5.540, foi

criado o decreto de Lei n°64.086, no qual se estabeleceu o retorno ao plano de
regime das atividades dos trabalhos docentes dos ensinos superior e federal e
dando suporte a outras providencias. No entanto, estas outras providéncias,
estavam relacionadas a pratica da Monitoria (BRASIL, 1969).

Mais adiante, no ano de 1970, especificamente em 13 de marcgo, foi
estabelecido o decreto n° 66.315 com o destino de elucidar, esclarecer melhor
a pratica da Monitoria na graduagao de ensino superior. O decreto prescrito era
composto por seis artigos, sendo que do primeiro ao quinto eram todos
referentes e diretamente ligados a Monitoria. Estes abordavam acerca das
fungées da Monitoria, os requisitos necessarios para poder exercé-la, carga
horaria, remuneragao e sobre a supervisdo e o acompanhamento do professor
orientador da disciplina (BRASIL, 1970).

Ja no ano de 1971, em 17 de junho, foi criado outro decreto de n°
68.771 com a finalidade de alterar o decreto estabelecido em 13 de marco de
1970. O mesmo objetivava modificar a redagdo de alguns artigos que
abordavam a respeito dos requisitos, carga horaria bem como sobre a
remuneracao (BRASIL, 1971).

Em 13 de margo de 1981, foi publicado o decreto de n° 85.862. Este
determinava que o exercicio da Monitoria ndo resultava em um vinculo
empregaticio. Dessa forma o presente decreto também estabeleceu que as
instituicbes de graduagdo em ensino superior deveriam fixar normas para o
desenvolver da pratica do exercicio realizado pelo monitor (BRASIL, 1981).

De acordo com Dias (2007), em meio a década de 80, sucedia uma
descaracterizagao relacionada aos programas de Monitoria, uma vez que no
decorrer desse tempo existiu um demasiado crescimento das pesquisas nas

instituicbes brasileiras, aumentando assim a oferta de bolsas de iniciagédo
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cientifica. Diante disso, esta categoria passou a ser bastante solicitada pelos

estudantes de graduagdo como também de pos-graduacgéo.

Passado esse periodo de certa descaracterizacdo relacionado ao
exercicio da Monitoria, o termo Monitoria tornou a aparecer apenas na década
de 1990, quando, em 20 de dezembro do ano de 1996, foi divulgada a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394/96). Seu artigo 84
aborda que “os discentes da educacao superior poderao ser aproveitados em
tarefas de ensino e pesquisa pelas respectivas instituigdes, exercendo funcdes
de Monitoria, de acordo com seu rendimento e plano de estudo”. Na atualidade
as normatizagbes a respeito da Monitoria s&do regulamentadas e aprovadas
pelos conselhos supremos das referidas instituigdes.

Diante do exposto e em conformidade com a Lei 5.540 publicada no
ano de 1968, a Faculdade Vale do Salgado também possui um regimento
interno voltado ao exercicio da Monitoria. Esse regimento é dividido em 4
capitulos, sendo que os capitulos Ill e IV mais precisamente o capitulo 1V,
estdo totalmente ligados com o termo Monitoria e abordam a respeito das
atividades de ensinos, processo seletivo, do exercicio da monitoria e outras
providéncias, bem como do professor orientador da Monitoria e suas
atribuicdes.

De acordo com Faculdade Vale do Salgado (2018), o capitulo Il que
compreende os artigos do 5° ao 8°, trata a respeito das atividades de ensino
desde os seus objetivos, conceito, bem como suas visdes futuras, o que almeja
alcangar com o desenvolvimento dessa pratica, sendo que esta configura-se
através do programa institucional de Monitoria. Dessa forma o processo
administrativo € completamente conduzido e administrado pela COPEX
“Coordenacéao de pesquisa e extensao”.

Ja o capitulo 1V, refere-se ao programa institucional de Monitoria sendo
subdividido em trés secdes: A primeira sobre o processo seletivo compreendido
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entre os artigos 9° ao 19°; a seguinte sobre o exercicio da Monitoria e outras

providéncias abordado nos artigos 21° ao 27°; e por fim, diz respeito ao
professor orientador da disciplina e suas atribuigbes englobando assim os
demais artigos existentes do 28° ao 29°.

O Processo seletivo acontece por meio de quatro etapas descrita da

seguinte forma:

Art. 9° O Processo Seletivo do Programa Institucional de Monitoria se
da mediante quatro fases, descritas da seguinte maneira: 12 fase —
Publicacdo do Edital de Requerimento para Solicitacdo de Disciplinas
para os docentes; 22 fase — Publicagdo de Edital com todas as
normas do Processo Seletivo para os discentes; 32 fase — Aplicagéo
das Provas de Selegao; e 42 fase: Inicio do exercicio da monitoria.

O periodo de realizacdo para a selegdo do processo seletivo ocorre
somente uma unica vez no decorrer do semestre, sendo que o seu cronograma
obrigatoriamente deve estar em concordancia com o calendario académico
institucional definido pela institui¢ao.

O Exercicio da Monitoria e outras providéncias respaldado na secao Il
ocorrera a partir do momento do resultado final do processo seletivo, logo apos
as orientagdes apresentadas pela coordenacgao de pesquisa e extensao sendo
previamente agendada pela mesma. A Monitoria tem duragdo de um ano a
contar do primeiro encontro de orienta¢do realizado pela COPEX (FVS, 2018).

Conforme o regimento da FVS no que tange a Monitoria, as atribuigbes
dos monitores devem estar vinculadas a realizagdo de tarefas didaticas
supervisionadas de acordo com o conteudo programado da disciplina, bem
como auxiliar os estudantes que apresentem dificuldades com os conteudos
abordados em sala de aula (FVS 2018).

O estudante aprovado no processo seletivo no decorrer de sua
trajetdéria, enquanto monitor devera cumprir algumas exigéncias estabelecidas
pelo controle administrativo dentre as quais sdo: cumprir uma carga horaria de

8 horas semanais totalizando 40 horas mensais. Ao final de cada més, o aluno
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monitor devera de forma pontual apresentar um relatério abordando de forma

sucinta todas as atividades desenvolvidas informando a quantidade de alunos
presentes na atividade realizada, bem como o material utilizado e a carga
horaria realizada em cada encontro de Monitoria (FVS, 2018).

Ao término de um ano, tempo este estabelecido para o findar da
Monitoria, o aluno que desenvolveu a atividade enquanto monitor, recebera um
certificado de participagdo no programa de Monitoria com a carga horaria total
realizada, mediante apresentacao de ficha de frequéncia como também de um
relatorio final.

Por fim, de acordo com FVS (2018) a segao lll, o professor orientador
da Monitoria obrigatoriamente devera constar no corpo docente da Faculdade
Vale Do Salgado, mediante situagao funcional regular, sendo responsavel pela

disciplina na qual recebera os monitores do programa de Monitoria.

METODOLOGIA

O presente estudo realizou-se na Faculdade Vale do Salgado-FVS,
localizada na cidade de Icd, regido centro sul cearense, no qual foi
desenvolvido entre o periodo de agosto a outubro de 2018, cujo objeto de
estudo foi académicos egressos que atuaram como monitores durante a
graduagéo do curso de ciéncias contabeis da referida instituicdo de ensino. O
estudo utilizou-se de uma pesquisa de natureza basica e objetivo exploratorio.
Foi utilizado como procedimento técnico a coleta de dados por meio de um
questionario semiestruturado incluindo questdes subjetivas e objetivas com
abordagem quali-quantitativa.

Cresswel (2007) considera que a pesquisa quali-quantitativa pode ser
justificada pela ideia de que os vieses de uma abordagem podem ser
combatidos pelo uso da outra.
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Segundo Castilho (2014, p.17), a pesquisa de natureza basica “procura

alcangar o saber para satisfagdo do desejo de adquirir conhecimentos e
proporcionar informagdes possiveis de aplicagdes praticas sendo desvinculada
de finalidade utilitaria imediata”. Para Matias (2016), a pesquisa com objetivo
exploratorio tem como finalidade oferecer informag¢des acerca de um objeto e
nortear a formulagao de hipéteses.

A populagdo do estudo foi composta junto aos monitores egressos do
curso de ciéncias contabeis da Faculdade Vale do Salgado-FVS, que
desenvolveram essa atividade durante o periodo de 2010.1 a 2017.2. Fez-se
como critério de inclusdo os monitores que completaram o tempo estabelecido
de 1 ano no exercicio da monitoria e que estejam devidamente registrados nos
arquivos da COPEX. Mediante o critério de inclusdo, a pesquisa foi
desenvolvida com uma quantidade de cinco monitores. E como critérios de
exclusdo, nao apresentar pelo menos um dos quesitos dos critérios de
inclusao.

A tabulacao e o processo dos dados ocorreu mediante a utilizacdo do
programa Microsoft Excel, versdo 2013 para as questdes de multipla escolha,
ja as questdes subjetivas, utilizou-se mediante a analise do conteudo. As
informagbes processadas foram apresentadas em graficos e quadros
comparativos, considerando para isso sua pertinéncia. Para isso, ©
procedimento utilizado na obtencédo de informag¢des no tocante aos monitores
egressos seguiu os preceitos éticos utilizando o termo de Consentimento Livre
e Esclarecimento - TCLE, de acordo com as diretrizes da resolugdo CNS N°
510/2016, que permite a participacdo do sujeito na pesquisa e
consequentemente a divulgagao dos dados obtidos.
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RESULTADOS E DISCUSSOES

Anélise e discusséo dos resultados

Nesta secdo, serdo apresentados os dados coletados na pesquisa
através do questionario aplicado aos cinco monitores egressos do curso de
ciéncias contabeis da FVS. O questionario é composto de perguntas acerca da
relagdo entre Monitoria, aprendizagem, desempenho académico e carreira
profissional.

A analise dos dados sera feita a partir das perguntas do questionario e,
ao longo da analise, serdo apresentados os resultados obtidos na pesquisa.
Para melhor compreenséo e analise, as perguntas foram agrupadas em trés
tdpicos principais, a saber: 1. Monitoria e Desempenho Académico; 2. Monitoria
e Carreira Profissional; e, 3. Processo de Monitoria da FVS. Vale lembrar que
a abordagem adotada para a analise dos dados € a quali-quantitativa, sendo
assim, para ilustrar os resultados desse estudo foram construidos graficos e
quadros comparativos com as respostas dos entrevistados.

Sobre o perfil dos sujeitos da pesquisa, informa-se que os egressos
sdo em sua maioria (80%) homens na faixa de 21 a 25 e de 25 a 30 anos de
idade. A outra parcela sdo mulheres (20%) dentro dessa mesma faixa etaria.
Todos os egressos entrevistados estdo empregados atuando no mercado de

trabalho.

Monitoria e desempenho académico.
Quando questionados se a Monitoria contribuiu de forma positiva para
o seu desempenho académico enquanto estudante, os egressos responderam

da seguinte forma:
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Quadro 01: Respostas dos egressos sobre a relagéo entre a fungao de Monitoria e
desempenho académico
Egresso 1 |“Sim, pois através da mesma pude praticar contetdos estudados em sala de aula,
como também aprimorar e reforgar o aprendizado”.
Egresso 2 |“Sim, através do programa de monitoria pude desenvolver a minha habilidade para
docéncia”.

Egresso 3 “Sim, a monitoria contribuiu para o aprimoramento dos meus conhecimentos,
como também foi um grande aprendizado, pois pude compartilhar meus
conhecimentos com os alunos e aprender com eles serviu para me aprofundar
mais nos estudos, para poder sempre responder as duvidas que eles tinham, foi ai
onde percebi que sempre vai haver duvidas por parte deles em relacdo ao
contetdo, e o monitor tem a fungéo de ajudar”.

Egresso 4 “Sim, pois a partir da mesma era possivel revermos conceitos basicos da
contabilidade necessarios para o desenvolvimento das cadeiras cobradas a frente
no curso’.

Egresso 5 | “Sim, a partir da monitoria foi possivel se relacionar com académicos de outras
turmas, adquirir conhecimentos e trocar experiéncias”.
Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Como se pode observar, todos os egressos apontam os beneficios da
funcdo de Monitoria para seu desempenho académico quando estudantes,
ajudando-os a desenvolver competéncias e habilidades, revisando e reforgcando
os conteudos ja estudados, ao passo em que auxiliavam outros alunos nessa
mutua troca de conhecimentos, sendo assim essencial para 0 seu
desenvolvimento positivo no decorrer de sua vida académica.

Segundo Queiroz e Silva (2009), a Monitoria parte do principio de que
o desenvolvimento da aprendizagem sucede devido a interagdo e pelo contato
com outros discentes e docentes, dessa forma, existindo essa interagao entre
aluno monitor e professor, o desenvolvimento do conhecimento pode estar em
continua construgao, visto que a troca de experiéncia é de grande importancia
para o aprendizado.

Dentro desse mesmo parémetro, os egressos responderam sobre o
suporte que o exercicio da Monitoria ofereceu a seu processo aprendizagem,

como mostra o quadro abaixo:
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Quadro 02: Respostas dos egressos sobre a relagao entre o exercicio de Monitoria e
aprendizagem
Egresso 1 |“Sim, a monitoria é uma forma de o aluno testar na pratica seus conhecimentos. A
integragdo monitor x aluno facilita o processamento de informagbées e melhora a
capacidade de fixar determinados contetidos”.

Egresso 2 “Sim, pois ao passo que tirava duvidas dos alunos, fixava mais ainda os
conhecimentos adquiridos durante o periodo académico’.
Egresso 3 “Sim, pois tive uma experiéncia nova e isso é muito importante no meio

académico, ao mesmo tempo que eu tirava algumas duvidas dos alunos, eu
também aprendia com eles, pois conhecia assuntos que ainda ndo sabia a
respeito”.

Egresso 4 | “Sim, a monitoria Ihe “obriga” a dominar todo conhecimento exigido para explana-

lo aos monitorados, deixando-lhe mais preparada quanto a matéria”.

Egresso 5 “Contribuiu em alguns momentos, pois nos meses da monitoria foram
intensificados os estudos na disciplina”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Com isso, percebem-se os beneficios do exercicio da Monitoria para o
processo de aprendizagem dos sujeitos envolvidos nessa pratica, isto é,
monitor e monitorados. De fato, conforme Cordeiro e Oliveira (2012), o monitor
€ um facilitador da aprendizagem, uma ponte entre o professor e os alunos,
que, por também ser aluno, propicia uma interpretagao diferente dos conteudos
que estdo sendo estudados. Essa interpretacdo se aproxima mais da
linguagem do aluno, dai sua eficacia em detrimento de outras abordagens.

Questionados ainda sobre como avaliavam o exercicio de Monitoria
dentro da perspectiva académica, os egressos responderam conforme o grafico
1.

De acordo com o grafico 1, percebe-se que a maioria dos egressos
(80%) avalia positivamente o exercicio da Monitoria para a sua vida académica.
Os demais (20%) consideram o exercicio da Monitoria como regular para a sua
vida académica. Dessa forma, ndo ha duvidas de que o exercicio da Monitoria
€ de suma importancia para a construgdo de um ensino e aprendizagem mais
eficiente, pois de acordo com os entrevistados, a pratica desse exercicio

possibilitou um melhor desenvolvimento no decorrer de sua vida académica.
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Grafico 1: Avaliacdo do exercicio de monitoria

Otimo

Bom

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Segundo Lins (2009), a Monitoria por ser uma modalidade de ensino,
possibilita uma melhoria na vida académica do discente, além de propiciar
diante do vinculo de cooperagao mutua que existe entre o docente e o monitor,
um grau maior de aperfeicoamento na qualidade do ensino referente as

disciplinas estudadas.

Monitoria e carreira profissional
Sobre os beneficios que a Monitoria trouxe para sua carreira

profissional, os egressos relataram o seguinte:

Quadro 03: Respostas dos egressos sobre os beneficios que a Monitoria trouxe para sua
carreira profissional
Egresso 1 “Sim. Conhecimento, habilidades, pratica e dinamismo”.
Egresso 2 | “Sim, ap6s sair da faculdade me especializei em Docéncia do Ensino Superior e
hoje leciono em cursos de nivel superior e cursos técnicos”.
Egresso 3 “No momento ndo, mas futuramente com certeza trara, principalmente se eu
decidir ser um professor, pois essa experiéncia vivida na monitoria me mostrou os
caminhos que devo seguir na profissdo e proporcionou um breve conhecimento da
importancia de um professor, o que ele deve fazer e como fazer’.

Egresso 4 | “Alguns, como por exemplo, disciplina e comprometimento para com a equipe de
trabalho’.
Egresso 5 |“Sim, por me aprofundar nos estudos da disciplina, atualmente alguns assuntos na
rotina contabil sao tratados de forma simplificada”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

O quadro mostra que os beneficios trazidos pela Monitoria para as

carreiras profissionais dos egressos s&o, entre outros, conhecimento,
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habilidades, disciplina e comprometimento. Percebe-se também que a

atividade de Monitoria influenciou a escolha pela docéncia de um dos egressos,
enquanto outro também afirma ser a experiéncia vivida no periodo de Monitoria
um guia para a docéncia caso venha a desenvolver tal atividade no futuro.

Segundo Haag et al. (2008), Abreu et al. (2014) e Fernandes et al.
(2015), a Monitoria consiste em uma ferramenta importante para os discentes,
que proporciona um aperfeicoamento dos conhecimentos, facilita o
aprendizado e promove o desenvolvimento de competéncias praticas. Sendo
assim, ndo ha duvidas de que a Monitoria traz beneficios para a carreira
profissional, seja na docéncia ou nao, em virtude das habilidades que ela
desenvolve no estudante.

Em complemento a essa pergunta, os egressos foram questionados
sobre o reflexo que tem a Monitoria em sua carreira profissional, respondendo

conforme mostra o grafico 2:

Grafico 2: Reflexo da monitoria na carreira

Nunca

As
vezes
= Sempre

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Sendo assim, percebe-se que a Monitoria reflete sempre (40%) ou
frequentemente (40%) na carreira profissional dos egressos interrogados.
Somente 20% deles responderam nao existir esse reflexo. Quando se compara
essas respostas com aquelas dadas ao questionamento anterior, nota-se que
apenas um dos egressos interrogados, que equivale aos 20%, n&o reconhece

ainda nenhum beneficio advindo da Monitoria para sua carreira profissional.
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Contudo, ele acredita que em algum momento encontrara esses beneficios,

principalmente se seguir a carreira de docente. Dessa forma Oliveira et al.
(2012) afirmam que é viavel que o aluno monitor além de complementar seus
conhecimentos, adquire inumeros beneficios, melhorando sua capacidade de
interacédo, e desenvolve sua postura diante de situacdes necessarias para a
futura vida profissional.

Questionados ainda sobre como avaliavam a contribuicdo da Monitoria
durante a construcdo de sua carreira profissional como contadores, os

egressos responderam conforme mostra o grafico 3:

Grafico 3: Contribuicdo da monitoria para a carreira de contador

@ Otimo

Bom
® Regular
® Ruim

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Como se pode ver 60% dos egressos avalia a Monitoria como
importante para sua carreira de contador, enquanto a outra parcela de
egressos interrogada, 40%, acredita que a Monitoria as vezes contribui para o
exercicio de sua profissdo contabil. Diante dos resultados obtidos fica evidente
que a pratica da Monitoria contribui de forma positiva para o exercicio da
profissdo contabil, como dito em respostas anteriores, o exercicio da atividade
possibilita desenvolver habilidades, competéncia, dinamismo e conhecimentos
que contribuem para um bom desempenho do exercicio da sua profissao. Vale
ressaltar que um dos egressos afirma em uma das perguntas anteriores,
exercer a profissdo de docente e mesmo este reconhece a contribuicdo da

Monitoria para o exercicio de sua profissao.
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Para Natario e Santos (2010), um dos objetivos da Monitoria é

aprimorar o processo de formacdo profissional e propiciar uma melhor
qualidade do ensino, gerando condigdes para o aperfeicoamento tedrico bem
como o desenvolvimento de habilidades, competéncia, dinamismo,
responsabilidade com relacdo a atividade profissional do monitor. A Monitoria
ainda proporciona aos discentes uma viabilidade de aprimorar o seu
desenvolvimento académico bem como auxilia na sua formagao profissional.
Para finalizar esse toOpico, apresenta-se o posicionamento dos
egressos com relagdo a utilizagdo da Monitoria como critério em alguma
selecdo da qual eles tenham participado, sobre isso eles responderam de

acordo com os dados do grafico 4:

Grafico 4: Monitoria como critério de selecao

5 Nunca

Asverss

5 5 empre
Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Com isso, nota-se que a Monitoria foi utilizada com critério de selegéo
para a maioria dos egressos. Tendo 20% deles respondido ser um critério
utilizado sempre e outros 40%, As vezes. Os demais (40%) responderam
Nunca para a pergunta.

Em suma, pode-se considerar a Monitoria importante ndo s6 para o
desempenho académico e aprendizagem significativa dos monitores e alunos,
bem como para a atuacido profissional dos monitores, mas também para o
ingresso em determinados cargos e empregos que utilizam o exercicio da

Monitoria como critério de selegdao em vista das habilidades, citadas pelos
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egressos em outro momento, que ela desenvolve nos seus agentes tais como

compromisso, disciplina e dinamismo.

Processo de monitoria da FVS
Com relagédo ao processo de Monitoria disponibilizado pela FVS e sua
contribuicdo para um bom desenvolvimento da fungdo de monitor, os egressos

relataram o seguinte:

Quadro 04: Respostas dos egressos sobre a contribuigdo do processo de Monitoria
disponibilizado pela FVS para o desempenho de sua fungao

Egresso 1 |“Sim. Quando fui monitor, a FVS me proporcionava todo o suporte necessario para
0 bom desenvolvimento da monitoria”,

Egresso 2 | “Sim, o programa de monitoria nos possibilita fazer essa contribuicdo, tanto para
ndés monitores quanto aos estudantes”.

Egresso 3 | “Sim, pois a carga horaria semanal é aceitavel, da a possibilidade de conciliar as
nossas obrigagOes pessoais e as da monitoria”.

Egresso 4 | “Com uma 6tima estrutura, professores atenciosos e uma coordenagéo exigente,
sim, consegui extrair os maiores beneficios da mesma”.

Egresso 5 “Em partes. A estrutura oferecida pela FVS é, sem duvida, bastante completa.
Porém, acredito que falta interesse dos alunos e incentivo dos professores sobre a
importancia da monitoria. Nos meses que estive como monitora estive presente
em todas as horas de monitoria na biblioteca, porém nenhum aluno apareceu. Os
Unicos momentos que tive a oportunidade de estar em contato com os alunos foi
na aplicacdo das duas avaliagbes, pois o professor ndo péde estar presente e
delegou a fungdo a mim”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Diante do exposto, percebe-se que, embora a FVS ofereca suporte
para as atividades de Monitoria e apresente uma boa estrutura que permite
conciliar a Monitoria com outras atividades, ha relatos da falta de interesse dos
alunos e de incentivo dos professores para que esses aproveitem essa
oportunidade de aprofundamento e revisdo de conteudo. Sobre isso, Carvalho
e Fabro (2011) explicam que a Monitoria é uma pratica de apoio ao discente
qgue mostra certa deficiéncia em determinados conteudos ministrados em sala e
alertam para a importancia da participagao ativa do aluno na Monitoria, pois ela

ajuda a desenvolver de forma significativa seu processo de autoaprendizagem.
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A partir do questionamento anterior, os egressos foram convidados a
avaliarem o processo de Monitoria da FVS, fazendo-o da seguinte forma

conforme o grafico 5:

Grafico 5: Avaliagdo do processo de monitoria da FVS

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Observa-se que a maioria dos egressos esta dividida em considerar o
processo de Monitoria da FVS como Otimo (40%) ou Regular (40%). Os
demais (20%) consideram esse processo Bom. Diante dos resultados entende-
se que a referida instituicdo de ensino poderia melhorar em alguns aspectos.
Esses aspectos estdo listados de acordo com as respostas dos egressos como
expressa o questionamento a seguir.

Diante dessas avaliagdes, os egressos foram questionados se
acreditavam que o processo de Monitoria da FVS poderia melhorar e de que

forma isso poderia acontecer. Suas conclusdes foram as seguintes:

Revista Livre de Sustentabilidade e Empreendedorismo, v. 5, n. 2, p.19-48, mar-abr, 2020
ISSN: 2448-2889



RELISE

43

Quadro 05: Respostas dos egressos sobre a possibilidade de melhorar o processo de

Monitoria da FVS

Egresso 1

“Hoje ndo sei como funciona a monitoria, pois faz alguns anos que trabalhei na
monitoria. Porém a unica melhoria que precisava era a questao de estrutura no
ambiente em que se trabalhava a monitoria’.

Egresso 2

“Poderia dar mais autonomia ao monitor para realizar palestras, minicursos,
oficinas de aprendizagem. A FVS deixa a desejar nesse aspecto”.

Egresso 3

“Sim, incentivando os alunos a participar das aulas, pois na maioria das vezes eles
SO aparecem quando é época de avaliagcdo, muitas vezes o monitor marca a aula,
e 0s alunos nem aparecem, esse € um grande problema na monitoria’.

Egresso 4

“Como estou fora do meio académico a mais de quatro anos, acredito que algumas
atividades e rotinas tenham mudado desde que fui monitor, por isso nao poderei
precisar ao certo no que deveria melhorar. Porém, tudo é passivel de melhoras”.

Egresso 5

“Sim, os alunos devem ser alertados sobre a importancia de procurar o monitor e
sobre sua funcado, para que possam usufruir desse beneficio ofertado pela
Instituicdo em prol da melhoria de seu desempenho académico”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)

Dessa forma, os egressos reconhecem a possibilidade de melhorar o

processo
Monitoria,

de Monitoria da FVS e apontam o ambiente em que se da a

maior autonomia para os monitores e conscientizagdo dos alunos

sobre a importancia da Monitoria como algumas das possiveis e necessarias

melhorias

a serem feitas.

Sobre o que costumavam fazer durante o periodo em que exerceram a

Monitoria,

0s egressos relataram:

Quadro 06: Relatos dos egressos sobre sua experiéncia quando monitores

Egresso 1

“Auxiliava os alunos em diversos aspectos como, por exemplo, duvidas
relacionadas ao contetido da disciplina. Como também ao professor sempre que
era solicitado”.

Egresso 2

“Eu costumava montar grupos de estudo, solicitar o apoio do meu orientador
para realizar palestras e sempre ir em busca dos académicos para se juntarem
ao grupo de estudo que se reunia por duas horas todos os dias da semana’.

Egresso 3

“Muitas vezes, quando os alunos nao compareciam, eu utilizava esse tempo livre
para estudar. Quando eles vinham, nés faziamos rodas de conversa,
revisavamos 0s contelidos e esclareciamos as duvidas deles”.

Egresso 4

“Aulas extras, atividades para facilitar o aprendizado, acompanhamento do
desenvolvimento dos alunos na respectiva cadeira, desenvolver atividades
extracurriculares junto a professora e coordenagdo eram algumas das atividades
realizadas na monitoria”.

Egresso 5

“Em todas as horas de monitoria, estive presente na biblioteca da faculdade,
mesmo sem nenhum aluno. Também tive a oportunidade de aplicar duas
avaliacOes, substituindo o professor que teve que se ausentar”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2018)
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Desse modo, pode-se destacar como atividades desenvolvidas pelos

egressos no periodo de Monitoria: a formagdo de grupos de estudo, a
promogdo de rodas de conversa, palestras, aulas extras e atividades
extracurriculares. Os egressos também auxiliavam os professores quando
solicitados. Como ressalta o regimento da FVS no que tange a Monitoria, as
fungcbes desenvolvidas pelos monitores deve estar vinculadas em efetuar
tarefas didaticas supervisionadas de acordo com o conteudo programado da
disciplina, bem como auxiliar os estudantes que apresentem dificuldades com

os conteudos abordados em sala de aula (FVS 2018).

CONSIDERAGOES FINAIS

De acordo com o que foi identificado na analise e discussao dos
resultados, pode-se perceber que o objetivo da pesquisa foi alcangado no
tocante aos impactos da Monitoria na carreira profissional dos monitores
egressos pesquisados. De fato, o exercicio da Monitoria traz um impacto
positivo para os egressos que desenvolveram essa atividade no que diz
respeito a sua carreira profissional, devido aos grandes beneficios que ela
proporciona, tais como habilidade, dinamismo, comprometimento, bem como
para o bom desenvolvimento do seu processo de aprendizagem enquanto
estudante. Desse modo, a experiéncia desenvolvida na Monitoria €
fundamental na formacdo académica e profissional, a qual solidifica a
construgédo de um processo de ensino e aprendizagem com mais qualidade.

No decorrer do trabalho é importante observar que no quadro 1 na
resposta, um dos egressos, afirma que a pratica da Monitoria além de trazer
um impacto positivo para carreira profissional, possibilitou desenvolver suas
habilidades para docéncia, o que levou a desenvolver essa atividade

atualmente.
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Se tratando do processo de Monitoria da FVS, além da instituicdo

oferecer um ambiente com uma estrutura adequada para o desenvolvimento do
exercicio da Monitoria, pode-se perceber também a necessidade dessa
instituicdo em apoiar as atividades de Monitoria, incentivando e mostrando aos
alunos o quao importante é buscarem essa ferramenta de ensino.

No tocante a pesquisa, esta conseguiu atender a todos os objetivos
especificos do estudo, concluindo-se que a pesquisa teve um resultado
bastante satisfatorio. Com isso, o referente artigo permitiu entender que o
exercicio da Monitoria € uma pratica importante, acreditando que a experiéncia
vivida permite alcangar um bom desenvolvimento na atuagado enquanto futuros
profissionais, bem como durante sua vida académica, se destacando em suas
relagbes sociais na atuagdo no mercado de trabalho devido a inumeros
beneficios obtidos, os tornando profissionais mais capacitados.

Por fim, espera-se que este trabalho venha futuramente ser um
norteador sobre o estudo aqui apresentado, visto que € uma pesquisa
inovadora sendo um assunto pouco abordado em relacéo a literatura cientifica,
podendo assim contribuir de maneira positiva com estudos futuros, sobre o
impacto que o exercicio da Monitoria oferece para carreira profissional dos
futuros contadores. Ainda espera-se que o presente artigo, diante dos
resultados apresentados, sirva como um instrumento de incentivo para os
estudantes, despertando assim o interesse dos discentes em relacdo ao
exercicio da Monitoria, e que estes consigam visualizar os grandes beneficios

que a pratica dessa atividade pode proporcionar.
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